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Visto, el expediente N°19-INR-001509-001, sobre la Licencia con goce de haber por capacitacion
oficializada, presentado por el Lic. Javier Espinoza Castillo, personal del Departamento de
Invesligacion. Docencia y Rehabilitacion Integral en Lesiones Medulares;

CONSIDERANDO:

Que, ¢l Lic. Javier Espinoza Castillo, personal nombrado, bajo el Régimen Laboral del Decreto
Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, con el cargo de Tecndlogo Medico del Departamento de Investigacion, Docencia y
Rehabilitacion Integral en Lesiones Medulares, quien solicita licencia con goce de haber por
capacitacion para asistir al seminario “LESION MEDULAR INCOMPLETA”, organizado por A&F
Neudrocenter, el cual se llevara a cabo los dias 12 y 13 de marzo del presente ario;

Que, la documentacion cuenta con las autorizaciones del Jefe del Departamento de Investigacion,
Docencia y Rehabilitacion Integral en Lesiones Medulares y de la Direccion Ejecutiva de
Investigacion, Docencia y Rehabilitacion Integral en Funciones Motoras, para el otorgamiento de
la licencia con goce de haber por capacitacion oficializada;

Que, con documento de compromiso, el servidor se compromete entre otros a presentar un
mforme final, adjuntando copia del diploma o certificado a su retorno, asi como a efectuar una
exposicion sobre el contenido del evento y su aplicabilidad a nivel de la entidad;

Que, mediante Nota Informativa N°157-2019-DIDRILM/INR, de fecha 28 febrero del 2019, el Jefe
del Departamento de Investigacion, Docencia y Rehabilitacion Integral en Lesiones Medulares.
nforma que el seminario “LESION MEDULAR INCOMPLETA”, ayudaré en el manejo
fisiolerapéutico de pacientes con lesion medular, y con ellos se mejorara la funcionalidad para la
mlegracion en el drea deportiva.

Que. con informe N° 007-2019-ESLC-INR, de fecha 05 de marzo del 2019, el Jefe del Equipo de
seleceian, Legajo y Capacitacion de la Oficina de Personal, emite opinion favorable respecto de la
licencia con goce de haber por capacitacion, solicitada por la mencionada profesional; indicando
que su participacion se enmarca dentro de las normas que regufan la materia, por lo que se
aehera emitir el acto resolutivo

Cre. ol Comité de Planificacion de la Capacitacion del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra.
Adriana Rebaza Flores” Amistad Pert — Japon, mediante Acta de Reunion N°006-2019, de fecha
11 de marzo del 2019, de la revisién y evaluacion de la documentacion del expediente, autorizan
la incorporacion en el Plan de Desarrollo de las Personas para el presente aiio, y aprobar la
solicilud de Licencia con goce de haber por capacitacidn oficializada, presentada por el Lic. Javier
Espinoza Castillo, precisando que el gasto sera asumido por la institucion;



De conformidad con lo previsto en la Ley N° 30067, Ley del Servicio Civil, en su Reglameanto
aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, en el Reglamento del Decreto Lagisiativo N*
1025 sobre Normas de Capacitacion y Rendimiento para el Sector Publico aprobado por Decielo
Supremo N° 009-2010-PCM, y el Decreto Supremo N° 006-2017-JUS que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,

Que, en merito a las consideraciones expuestas y atendiendo a la tematica y los objetivos de i
actividad seflalada, resulta de interés institucional autorizar la licencia con goce de haber dof
citado profesional, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 005-
2019/MINSA, que delega durante el Afio Fiscal 2019 a los Directores y Jefes de las Qficinas i
Recursos Humanos de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS) v de Lima
Metropolitana, Institutos Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud, fas
facultades y atribuciones para emitir actos administrativos y formalizar acciones de personal;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. Otorgar la Licencia con Goce de Haber por Capacitacion oficializacla. con eficacia los
dias 12 y 13 de marzo del 2019, al Lic. Javier Espinoza Castillo , Tecndlogo Médico, de condiciin
nombrado, del Departamento de Investigacion, Docencia y Rehabilitacion Integral en Lesioncs
Medulares, para asistir al seminario “LESION MEDULAR INCOMPLETA, siendo el coslo de ja
capacitacion de USD 300.00 (Trescientos Délares 00/100 M.A.), los que seran asumidos por i
institucion al tipo de cambio vigente al momento de su cancelacion y por los fundamaenlos
expuestos en la parte considerativa del presente acto resolutivo.

Articulo 2°- el servidor se compromete entre otros a presentar un informe final, asi como efectuor
una exposicion sobre el contenido del evento y su aplicabilidad dando cumplimiento a las clausilas
contenidas en el documento de Compromiso por Capacitacion, que forma parte de la presento
Resolucion.

Articulo 3°.- Encargar que la Oficina de Estadistica e Informética publique la presente Resolucion
Administrativa en el Portal Web Institucional.
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